ESTATUTO
ASSOCIACAO GIGACANDANGA

APROVADO NA REUNIAO DE FUNDACAO REALIZADA EM BRASILIA, DISTRITO
FEDERAL, NO DIA 24 DE MAIO DE 2018.

Capitulo I

DA NATUREZA, DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Art. 1° A ASSOCIACAO GIGACANDANGA, constituida em 24 de maio de 2018, é
uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade
de Brasilia, Distrito Federal, com duracao por tempo indeterminado, de acordo com o
estabelecido neste Estatuto, e pelas demais disposicoes legais que lhe forem apliciveis.

I- A AssoCIAGAO GIGACANDANGA podera criar delegacoes ou quaisquer outras
formas de representacao admitidas em direito, onde e quando for considerado con-
veniente para atender seus objetivos, mediante proposta de sua Diretoria Executiva,
submetida & aprova¢do do Conselho de Administracao.

II- A AssoCIACAO GIGACANDANGA nao distribui entre os seus membros, socios
ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacoes, participacao ou parcelas do
seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, pois tais numerarios
sao aplicados integralmente na consecugao do seu objetivo social.

ITT - A AsSSOCIACAO GIGACANDANGA se constitui para atender seu Objetivo Social
e se tornar um dos componentes do Sistema RNP, conforme definido no Programa
Interministerial RNP, assumindo a gestao das Redes Metropolitanas qualificadas como
Redecomep pela Rede Nacional de Ensino e Pesquisa, RNP, que lhe forem delegadas.

Art. 2° As seguintes defini¢oes aplicam-se ao presente instrumento.

I- ASSOCIACAO GIGACANDANGA: Associacao civil sem fins lucrativos, que con-
grega um conjunto de membros para as finalidades descritas no presente Estatuto.

IT-  Redecomep GigaCandanga: Rede comunitaria metropolitana de educagao e pes-
quisa, criada pela RNP, cuja gestao é realizada pelo Comité Gestor da Redecomep
GigaCandanga.

ITT - Rede Metropolitana GigaCandanga: Infraestrutura de comunicacao de alto de-
sempenho, operada e gerenciada pela ASSOCIAGAO GIGACANDANGA.



Capitulo II

DOS PRINCIPIOS E OBJETIVO SOCIAL

Secao 1
PRINCIPIOS

Art. 3° No desenvolvimento de suas atividades, a ASSOCIAGAO GIGACANDANGA
adota como principios:

I- a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficién-
cia, ética e transparéncia;

IT- o repudio aos preconceitos e discriminacoes de qualquer natureza, conforme
definidos em lei;

III - a conciliagao entre o desenvolvimento sustentavel e a conservacao do meio am-
biente; e
IV - o respeito aos direitos humanos e a democracia.

Secao 11

OBJETIVO SOCIAL

Art. 4° A ASSOCIACAO GIGACANDANGA tem por objetivo social o desenvolvimento
de conhecimentos e tecnologias e sua aplicagao em solugoes inovadoras de interesse
publico, utilizando o potencial das redes digitais avancadas para a educacao, a pesquisa,
a saude, a defesa, o apoio as politicas ptblicas e o pleno exercicio da cidadania.

Capitulo III

DAS FINALIDADES E DOS MEIOS

Secao 1
DAS FINALIDADES

Art. 5° A ASSOCIAGAO GIGACANDANGA tem por finalidades:

I- promover o desenvolvimento social em sua regiao de atuagao, mediante o uso
eficiente do potencial das tecnologias de informagao e comunicagao;

IT -  projetar, implantar, desenvolver, prover, operar, manter e gerenciar redes, in-
fraestrutura e tecnologias digitais para entidades publicas ou privadas, de pesquisa,
educacao, cultura, assisténcia social, defesa, desenvolvimento cientifico e tecnolégico,
satde, seguranca alimentar e nutricional, defesa do meio ambiente, mobilidade urbana,
logistica e de seguranca piblica, dentre outras;
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IIT -  promover e fomentar o compartilhamento e a disponibilidade de infraestrutura
de comunicacao digital especifica para institui¢coes de pesquisa, ensino superior ou de
interesse social que demandam tecnologias avancadas de comunicagao, armazenamento
e processamento digital;

IV - fortalecer o Sistema RNP, qualificando-se como ente responsavel pela gestao de
seus componentes locais ou regionais, podendo promover o apoio a Pontos de Presenca,
Pontos de Agregacao, Redes Comunitérias de Educacio e Pesquisa, Organizagoes Usué-
rias e Redes de Colaboragao de Comunidades, de forma integrada e harmonica com as
politicas de uso e iniciativas da RNP.

V - promover e fomentar o desenvolvimento sustentavel, justo, o acesso igualitério
aos recursos de tecnologia, a protecao da privacidade e a inovacao;

- romover estu ui m tecn ias inovador roduca ivulga-
VI omover estudos e pesquisas em tecnologias inovadoras, a producao e divulga
cao de informacoes e conhecimentos técnicos e cientificos e a sua implementagao para
o pleno exercicio da cidadania;

VII - promover, fomentar e executar o desenvolvimento, a implantacao e a utilizacao
de aplicacoes digitais, de métodos ou processos de interesse social ou que melhorem a
eficiéncia da gestao publica direta ou indireta;

VIII - promover, fomentar e executar estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a
disponibilizacao e a implementacao de tecnologias voltadas a logistica, a mobilidade
de pessoas, a seguranga e outros servicos voltados ao atendimento das necessidades do
cidadao;

IX - promover acoes visando o desenvolvimento dos servicos disponiveis para as ins-
tituigoes vinculadas & ASSOCIAGAO GIGACANDANGA;

X - desenvolver programas, cursos e treinamentos em suas areas de atuacao;

XI - promover a atualizacao tecnologica na area de tecnologias da informagao e
comunicacao das equipes da ASSOCIACAO GIGACANDANGA e das instituicoes a ela
associadas, por meio da realizacao de congressos, conferéncias, seminarios, encontros e
outros eventos e pela participacao neles; e

XII - promover o intercambio de informacoes e experiéncias entre as instituicoes que
compoem a ASSOCIACAO GIGACANDANGA e, também, com instituicdes de ensino,
pesquisa e extensao, entidades culturais, cientificas e tecnologicas e instituicoes congé-
neres nacionais e estrangeiras.

Secao 11
Dos MEIOS

Art. 6° Para atingir as finalidades e o objetivo social a ASSOCIAGAO GIGACANDANGA
podera se valer dos seguintes meios:

I- gerenciar infraestrutura, tecnologias e pessoal para a gestao, manutengao e ope-
racao de redes metropolitanas;



IT -  firmar parcerias com entidades publicas e privadas que contribuam para a rea-
lizacao de seus objetivos, particularmente das acoes dirigidas a educagao, a ciéncia, a
tecnologia, a inovacao e a cultura, orientadas para a cidadania;

IIT - celebrar parcerias publicas, em regime de miitua cooperagao, por meio de termos
de colaboracao, termos de fomento ou acordos de cooperacao.

IV - promover gestoes junto a organizacoes publicas ou privadas, nacionais ou in-
ternacionais, para obtencao de incentivos financeiros ou fiscais e captacao de recursos
para viabilizar suas acoes;

V - promover e apoiar atividades de inovacgao tecnologica, geracao e transferéncia
de tecnologia;

VI -  promover treinamento de recursos humanos, de natureza técnica, de gestao e
mercadolédgica, em tecnologia de informagcao e comunicacao;

VII - subsidiar agentes piiblicos e privados na definicao de politicas relacionadas com
o objeto social da ASSOCIACAO GIGACANDANGA;

VIII - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solucoes técnicas
e tecnologicas, estendendo seus beneficios & comunidade;

IX - desenvolver atividades de extensao de acordo com os principios e finalidades
da AsSOCIACAO GIGACANDANGA, com énfase na producao, no desenvolvimento e na
difusao de conhecimentos cientificos e tecnologicos;

X - atender as necessidades de comunicacao entre as instituicoes associadas com
capacidade maior que a disponivel nas redes comerciais;

XI - prestar servicos no ambito do objeto social por meio de contratos, acordos ou
instrumentos congéneres;

XII - promover a gestao de infraestrutura gerencial de rede, podendo adquirir produ-
tos e contratar servicos para atingir o objetivo social;

XIIT - promover a gestao da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA com critérios de partici-
pacao e corresponsabilidade, de eficiéncia e transparéncia administrativa e de relevancia
social;

XIV - adotar as providéncias cabiveis no ambito administrativo ou judicial, inclusive
por meio da propositura de acoes judiciais para a defesa dos interesses da ASSOCIACAO
GIGACANDANGA, de seus membros e da coletividade em geral; e

XV - adotar, junto & Administracao Ptblica Direta e Indireta, da Unido, Estados e
Municipios, as acoes para a obtencao de qualificacao técnica necessaria para a realizacao
de parcerias, de convénios, de termos de cooperacao, ou de fomento.



Capitulo IV

DA COMPOSICAO SOCIAL

Secao I
DAs CATEGORIAS DE MEMBROS

Art. 7° Poderao fazer parte da ASSOCIACAO GIGACANDANGA como membros quais-
quer pessoas fisicas ou juridicas que desejarem cooperar ativamente com suas finalida-
des, sem qualquer discriminacao, nos termos da Lei.

Paragrafo tinico. A qualificacdo como membro nao é necesséria para a realizacao de
convénios, parcerias, contratos, acordos ou instrumentos congéneres.

Art. 8 A ASSOCIAGAO GIGACANDANGA é constituida por nimero ilimitado de
membros, distribuidos nas seguintes categorias:

I- Membros Institucionais: pessoas juridicas que, identificadas com os objetivos
da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA solicitarem sua admissao ao Conselho de Adminis-
tragao, de acordo com o Art.

IT - Membros Efetivos: pessoas fisicas dispostas a colaborar com os objetivos e
finalidades da ASSOCIACAO GIGACANDANGA, que solicitarem a adesao e atenderem
as condigoes definidas no Art. [I9]

IIT -  Membros Beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, pela prestacao de rele-
vantes servigos as causas da ASSOCIACAO GIGACANDANGA, fizerem jus a este titulo,
de acordo com o Art. 20

Paragrafo tnico. Os dirigentes maximos das institui¢oes vinculadas a ASSOCIAGAO
GIGACANDANGA como Membros Institucionais deverao designar formalmente um Re-
presentante Institucional, e seu substituto, com poderes suficientes para participar da
Assembleia Geral decidindo questoes estratégicas, administrativas, financeiras e técni-
cas relativas & ASSOCIAGAO GIGACANDANGA e assumir responsabilidades em nome
da respectiva instituicao junto a Associagao.

Secao 11
DoOS DIREITOS DOS MEMBROS

Art. 9° Sao direitos dos Membros Institucionais, exercidos mediante seu Represen-
tante Institucional:

I- votar para os cargos eletivos;
IT - indicar candidato a cargos eletivos;
ITT - participar das reunioes da Assembleia Geral mediante seus Representantes Ins-

titucionais, com direito a voz e voto;



IV - participar de instancias deliberativas ou consultivas dos projetos de que fizerem
parte;

V - recorrer ao Conselho de Administracao em relacao a atos da Diretoria Executiva;
VI - indicar e substituir seus Representantes Institucionais perante a ASSOCIAGCAO
GIGACANDANGA;

VII - propor projetos ao Conselho de Administracao, no ambito de atuacao da As-
SOCIACAO GIGACANDANGA;

VIIT - participar de projetos desenvolvidos pela ASSOCIACAO GIGACANDANGA, con-
forme as normas pertinentes;

IX - conhecer, a qualquer tempo, as demonstracoes contidbeis e documentos de pla-
nejamento e execucao da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA;

X - usufruir de servigos de conectividade a Redecomep GigaCandanga, & Rede Me-
tropolitana GigaCandanga, e demais servicos providos pela Associagdo, conforme via-
bilidade técnica e normas pertinentes; e

XI- desligar-se da ASSOCIACAO GIGACANDANGA.

Art. 10. Sao direitos dos Membros Efetivos:
I- votar e ser votado para os cargos eletivos;
IT-  participar das reunioes da Assembleia Geral com direito a voz e voto;

IIT - usufruir de servicos providos pela ASSOCIACAO GIGACANDANGA a pessoas
fisicas, conforme as normas pertinentes;

IV - propor projetos ao Conselho de Administracdo, no ambito de atuacao da As-
SOCIACAO GIGACANDANGA;

V - participar de projetos desenvolvidos pela ASSOCIACAO GIGACANDANGA, con-
forme as normas pertinentes;

VI - recorrer ao Conselho de Administragao sobre atos da Diretoria Executiva; e

VII - desligar-se da ASSOCIACGAO GIGACANDANGA.

Art. 11. Sao direitos dos Membros Beneméritos:
I- participar das reunides da Assembleia Geral, com direito a voz e voto;
IT-  recorrer ao Conselho de Administracao sobre atos da Diretoria Executiva;

IIT - indicar um substituto perante & ASSOCIACAO GIGACANDANGA, sujeito a apro-
vacao pelo Conselho de Administracao; e

IV - desligar-se da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA.

Art. 12. O Conselho de Administracao regulamentard por meio de norma especifica
os casos de suspensao de direitos de membros.



Secao III
Dos DEVERES DOS MEMBROS

Art. 13. Sao deveres dos membros da ASSOCIACAO GIGACANDANGA:

I- cumprir as disposigoes estatutarias e normas regimentais;

II - zelar pelo nome da instituicao;

ITIT - acatar as deliberacoes normativas da Diretoria Executiva;

IV - cumprir com os pagamentos das contribuicoes eventualmente devidas;
V - manter atualizadas as informacoes cadastrais;

VI - manter sigilo sobre assuntos afetos a ASSOCIACAO GIGACANDANGA que pos-
sam afetar seus acordos, informacoes de terceiros, sua seguranca e integridade;

VII - representar contra ilegalidade de que tiver conhecimento em funcao da condigao
de membro; e

VIII - zelar pela economia do material e conservacao do patrimonio da Associacao.

Art. 14. Os membros nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos
da ASSOCIACAO GIGACANDANGA, salvo no caso de dolo ou culpa de sua parte.

Art. 15. Os Membros Efetivos contribuem financeiramente com a ASSOCIACAO GI-
GACANDANGA, conforme estabelecido pela Assembleia Geral.

Art. 16. Os Membros Institucionais contribuem financeiramente com a ASSOCIACAO
GIGACANDANGA conforme estabelecido em instrumento juridico adequado a cada caso,
de acordo com as normas dos projetos ou servicos em que participarem.

Art. 17. A contribuicdo financeira dos Membros Beneméritos com a ASSOCIAGAO
GIGACANDANGA é voluntaria.

Secao IV
DA ADMISSAO DOS MEMBROS

Art. 18. Sao pré-requisitos para admissao de Membros Institucionais:

I- ser entidades, publicas ou privadas, de educacao, pesquisa, assisténcia social,
cultura, defesa, desenvolvimento cientifico e tecnologico, saide, seguranca alimentar
e nutricional, defesa do meio ambiente, mobilidade urbana, logistica e de seguranca
publica, ou afins, conforme critérios definidos pelo Conselho de Administracao;

IT-  solicitar a adesao por meio de procedimentos definidos nas normas da ASSOCI-
ACAO GIGACANDANGA;

IIT - nao possuir conflito de interesses com as finalidades da ASSOCIACAO GIGA-
CANDANGA, da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa, RNP, ou do Estado Brasileiro;
e



IV - observancia do Art.

§ 1° A condicdo de membro institucional ndao impde nenhuma obrigacao financeira
ra a instituica nsorciada;
ara a instituicao consorciada;

§ 2° Os compromissos das instituicoes que participam do condominio de despesas de
operac¢ao, manutencao e gestao da Redecomep GigaCandanga, ou outros servicos, serao
estabelecidos em instrumentos juridicos especificos com cada instituicao.

Art. 19. Sao pré-requisitos para admissao de Membros Efetivos:

I- ter atuado na area de tecnologias ou afins por pelo menos trés anos, ou ser
docente ou pesquisador de instituicao de ensino superior ou de instituicao de pesquisa;

IT-  ser indicado por dois outros membros da ASSOCIACAO GIGACANDANGA, so-
licitar a adesao por meio de procedimentos definidos nas normas da ASSOCIACAO
GIGACANDANGA, e ser aprovado pelo Conselho de Administracao;

IIT - nao possuir conflito de interesses com as finalidades da ASSOCIACAO GIGA-
CANDANGA, Rede Nacional e Ensino e Pesquisa, RNP, ou o Estado Brasileiro; e

IV - observancia do Art.

Art. 20. Sao pré-requisitos para admissao de Membros Beneméritos:

I- ser pessoa ou entidade reconhecida em &reas cientificas, tecnologicas ou sociais
relacionadas com as areas de atuacdo da ASSOCIACAO GIGACANDANGA,;

IT-  ter contribuicoes relevantes, cientificas, tecnolégicas, sociais de inovacao ou de
investimento em &reas relacionadas com as finalidades da ASSOCIACAO GIGACAN-
DANGA;

ITT - ser indicado por outro membro e ser aprovado pelo Conselho de Administracao;
e

IV - observancia do Art.

Art. 21. A admissao de Membros Institucionais, Membros Efetivos ou Membros
Beneméritos que tenham condenacao judicial impeditiva ou gravame nos o6rgaos de
fiscalizacao e controle serd condicionada a prévia avaliagao e autorizacao do Conselho
de Administragao.

Secao V
DA EXCLUSAO DE MEMBROS

Art. 22. Os Membros Efetivos e os Membros Beneméritos podem solicitar o desliga-
mento voluntario da ASSOCIACAO GIGACANDANGA por meio de simples comunicagao
escrita dirigida ao Diretor Geral, com efeito imediato.

§ 1° Os Membros Efetivos podem se desligar voluntariamente, também, mediante a
simples suspensao do pagamento de sua cota anual de contribuicao determinada pela
Assembleia Geral.



§ 2° Os Membros Efetivos que quiserem reincorporar-se depois de desligamento volun-
tario, poderao fazé-lo mediante a simples retomada do pagamento da cota anual, desde
que nao tenham transcorrido mais de dois anos de seu desligamento.

Art. 23. Os Membros Institucionais sé6 podem ser excluidos mediante solicitacao
por escrito do dirigente maximo da Instituicao, nao se aplicando a eles as causais de
desligamento de pessoas fisicas.

§ 1° Quando os Representantes Institucionais incorrerem em algumas das faltas causais
de desligamento para Membros Efetivos, o Diretor Geral solicitara sua substituicao ao
dirigente maximo da instituicao representada.

§ 2° Dado que os Membros Institucionais nao tem compromisso de pagamento de cota
de associagao, qualquer atraso nos pagamentos de coparticipacao nos projetos em que
participa nao acarretara seu desligamento da ASSOCIACAO GIGACANDANGA.

§ 3° Os Membros Institucionais que estiverem inadimplentes com seus pagamentos
poderao, ainda assim, participar da Assembleia Geral, com direito a voz mas nao a
voto.

Art. 24. Os Membros Efetivos ou Membros Beneméritos poderao ser excluidos nas
seguintes hipoteses:

I- ofensa verbal ou fisica;
II - apresentacao de documentos falsos;
ITT - aplicacao irregular dos recursos da instituigao;

IV - utilizacao da estrutura ou vinculo com a ASSOCIACAO GIGACANDANGA para
obtencao de beneficios politicos pessoais; e

V - ofensa dolosa aos principios ou fins da ASSOCIACAO GIGACANDANGA.

§ 1° Alternativamente, podera ser aplicada suspensao, a depender do grau de culpabi-
lidade do agente e do dano causado.

§ 2° Em todos os casos, o processo devera ser instruido pelo Diretor Geral, submetido
& comissao especial designada pela Diretoria Executiva, que assegurara o contraditorio
e a ampla defesa.

§ 3° A comissao devera ser formada por trés membros de reputacao ilibada e que nao
tenham qualquer interesse vinculado ao mérito e nem vinculo profissional, familiar ou
pessoal com o membro em processo de exclusao.

§ 4° A comissdo deverd concluir seus trabalhos em 60 dias, prorrogaveis pelo mesmo
periodo, e submeter parecer final, fundamentado, para decisao do Diretor Geral, o qual
julgara o feito em um prazo de até 20 (vinte) dias, admitida em todas as hipoteses a
reconducao dos trabalhos.

§ 5° O membro poderéd recorrer em segunda e ultima instancia & Assembleia Geral
Extraordinaria, por meio de recurso administrativo, em um prazo de até 10 (dez) dias
apo6s a intimacao do julgamento.



§ 6° O membro podera ter os seus direitos suspensos ap6s o julgamento de primeira
instancia, mediante decisao motivada da autoridade julgadora.

§ 7° O investigado que dificultar ou obstar os trabalhos da comissao podera ter seus
direitos suspensos, mediante decisao fundamentada da autoridade julgadora.

Capitulo V

DA GESTAO ORGANIZACIONAL

Secao 1

DA ESTRUTURA DE GOVERNANCA
Art. 25. A estrutura de governanga da ASSOCIACAO GIGACANDANGA é composta
pelos seguintes 6rgaos:
I- Assembleia Geral;
IT-  Conselho de Administracao;
ITIT - Conselho de Pesquisa e Desenvolvimento;
IV - Conselho Fiscal;
V- Diretoria Executiva; e
VI- Comité Gestor da Redecomep GigaCandanga.

§ 1° A Diretoria Executiva ou o Conselho de Administracdo poderao criar comités ou
conselhos, deliberativos ou consultivos, para tratar de projetos ou assuntos especificos
no escopo de suas respectivas areas de atuacao.

§ 2° A Diretoria Executiva é composta pelo Diretor Geral, eleito pela Assembleia
Geral conforme processo definido na e por diretores em quantidade e atri-
buicoes propostas pelo Diretor Geral e aprovadas pelo Conselho de Administragao,
respeitando-se, todavia, a previsao orcamentaria.

§ 3° A ASSOCIAGAO GIGACANDANGA remunera seus dirigentes que efetivamente
atuam na gestao executiva e aqueles que lhe prestam servicos especificos, respeitados,
em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na regiao onde exercerem suas
atividades.

§ 4° Os o6rgaos colegiados poderao exercer suas atribuigoes utilizando os diversos meios
de comunicacao disponiveis, inclusive comunicacao postal e digital, desde que as res-
pectivas atas e demais documentos gerados sejam assinados manualmente ou por meio
digital.

§ 5° As Atas das reunioes das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias deverao
ser registradas em cartorio.
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Secao II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 26. A Assembleia Geral, 6érgao soberano da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA, é
constituida pelos membros em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 27. Compete & Assembleia Geral:
I- aprovar novos membros efetivos;

IT-  conhecer os relatorios de atividades, demonstrativos financeiros e contébeis,
contas anuais, programacao orcamentaria e planos estratégicos da ASSOCIAGAO GI-
GACANDANGA;

IIT - julgar sobre recursos apresentados por membros sobre penalidades impostas
pelo Conselho de Administracao;

IV - eleger o presidente e demais membros do Conselho Fiscal;
V - eleger o Comité de Busca para indicagao do Diretor Geral;
VI- homologar o Diretor Geral escolhido pelo Comité de Busca ou iniciar novo

processo de escolha, conforme o Art.
VII - eleger os conselheiros pesquisadores do Conselho de Administracao;

VIII - destituir membros do Conselho de Administracao, o Diretor Geral ou membros
do Conselho Fiscal, na forma da [Secao VIII

IX - deliberar sobre qualquer outra matéria submetida pelo Diretor Geral ou Con-
selho de Administracao;

X - decidir sobre reformas do Estatuto, na forma da

XI - decidir sobre a extin¢ao da ASSOCIACAO GIGACANDANGA, nos termos do

Art. [64} e

XII - decidir sobre a conveniéncia de comprar, vender, alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens imoéveis.

Art. 28. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente uma vez por ano para
conhecer os assuntos indicados nos incisos I e II do Art. 271

Art. 29. A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, quando convocada
por:

I- Conselho de Administracao;
IT - Conselho Fiscal;
ITIT - Diretoria Executiva; ou

IV - requerimento de um quinto dos membros com direito a voto.
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Art. 30. A convocacao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado
na sede da ASSOCIACAO GIGACANDANGA, publicado em seu portal na Internet, di-
vulgado nas listas de contatos com os membros ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 14 dias, mencionando dia, hora, local e assuntos da pauta e
deliberagoes a serem tomadas.

Paragrafo tinico. Em casos de urgéncia comprovada, casos fortuitos ou de forca
maior, serd permitida a convocacao de Assembleia Geral com antecedéncia minima de
trés dias.

Art. 31. A Assembleia Geral serd instalada em primeira convocacao com a maioria
dos membros e em segunda convocacao com qualquer nimero de presentes.

Art. 32. A Assembleia Geral serd presidida por um dos membros presentes, escolhido
pela maioria.

Art. 33. As deliberactes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria simples dos
votos ponderados dos presentes, conforme o Art. 03] exceto os casos previstos neste
Estatuto que exigem quérum qualificado.

§ 1° Os membros que nao puderem comparecer as reunioes da Assembleia Geral, po-
derao fazer chegar seu voto sobre as questoes a serem deliberadas, antes do inicio da
reuniao, por qualquer meio que permita a constatacao da identidade do votante e a
autenticidade do voto.

§ 2° Os votos emitidos remotamente s6 serao abertos no momento da votacgao geral.

§ 3° Os membros que enviarem seus votos remotamente serao contabilizados para o
quérumm relativo a deliberacgao respectiva.

Secao 111
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 34. O Conselho de Administracao é o 6rgao superior de deliberacao da ASSOCI-
ACAO GIGACANDANGA, composto por membros eleitos pela Assembleia Geral, pelos
Membros Institucionais e membros natos, com a finalidade de orientar e acompanhar
os trabalhos da Diretoria Executiva, nos termos definidos neste Estatuto.

Art. 35. O Conselho de Administracao sera constituido por:

I- Diretor Geral da ASSOCIACAO GIGACANDANGA, que o preside;

IT - um conselheiro representante da Universidade de Brasilia, UnB;

III - um conselheiro representante da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa, RNP;
IV - dois conselheiros pesquisadores, preferencialmente com conhecimentos em re-

des de computadores, seguranca da informacao, ou tecnologias digitais, eleitos pela
Assembleia Geral; e
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V - dois conselheiros eleitos pelo Comité Gestor da Redecomep GigaCandanga.
§ 1° O mandato do Conselho de Administragdo serd de dois anos.

§ 2° Se a UnB ou a RNP decidirem nao designar representante no Conselho de Ad-
ministracdo, a Assembleia Geral podera escolher representantes de outras instituicoes
que se dispuserem a fazer essa designacao.

Art. 36. O Conselho de Administracao reunir-se-a ordinariamente duas vezes por ano
e extraordinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente ou por pelo menos
um terco de seus membros.

Paragrafo tnico. O quorum para a instalacao de reuniao e para deliberacao valida do
Conselho de Administracao é de metade mais um de seus membros, sendo as decisoes
tomadas por maioria simples, ressalvado o diversamente disposto neste Estatuto.

Art. 37. Compete ao Conselho de Administracao:

I- estabelecer as diretrizes estratégicas para a ASSOCIAGAO GIGACANDANGA,
consultados o Conselho de Pesquisa e Desenvolvimento e o Comité Gestor da Redeco-
mep GigaCandanga;

IT-  aprovar e acompanhar o Plano Estratégico Anual, o Plano de Atividades Anual
e correspondentes previsoes financeiras, propostos pela Diretoria Executiva;

III -  aprovar, ad referendum da Assembleia Geral, novos membros efetivos da ASSO-
CIAGAO GIGACANDANGA;

IV - aprovar novos membros institucionais da ASSOCIACAO GIGACANDANGA;
V - deliberar sobre a designacao e dispensa dos membros da Diretoria Executiva;

VI - aprovar valores de remuneracao do Diretor Geral, demais diretores e do quadro
funcional da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA;

VII - apreciar os atos da Diretoria Executiva praticados ad referendum do Conselho
de Administracao;

VIII - deliberar sobre a aquisicao e desfazimento de bens moveis;

IX - propor alteracoes estatutarias a Assembleia Geral,
X - definir fontes de receitas complementares aquelas definidas neste Estatuto;
XI - dirimir assuntos diversos propostos pelo Diretor Geral;

XII - revisar ou revogar atos do Diretor Geral e da Diretoria Executiva;

XIII - aprovar normas internas referentes a seguranca da informacao, contratacoes
Y 7
gestao financeira e gestao patrimonial;

XIV - criar normas para os casos de suspensao de direitos de membros; e

XV - determinar a contratacao de auditoria externa para fiscalizacao contébil, técnica
ou normativa, quando necessario.
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Secao IV
DO CONSELHO DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

Art. 38. O Conselho de Pesquisa e Desenvolvimento é 6rgao assessor da ASSOCIAGAO
GIGACANDANGA, sendo composto por seis pesquisadores, além do Diretor Geral, que
possuam reconhecida experiéncia académica, de gestao universitaria, producao cienti-
fica comprovada na area de tecnologia e interesse no desenvolvimento das finalidades e
objetivos da ASSOCIACAO GIGACANDANGA.

Art. 39. Os membros do Conselho de Pesquisa e Desenvolvimento serao indicados
pela Diretoria Executiva para apreciacao e designacao pelo Conselho de Administracao,
com mandato de dois anos, permitida a reconducao.

Art. 40. Compete ao Conselho de Pesquisa e Desenvolvimento:

I- propor direcionamento estratégico da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA em suas
areas de atuacao;

IT-  propor a adogao de tecnologias, processos ou servigcos com o objetivo posicionar
a ASSOCIACAO GIGACANDANGA no estado da arte de forma eficiente;

III - apresentar sugestoes e recomendacoes que visem a aprimorar as atividades e
funcionamento da ASSOCIACAO GIGACANDANGA, na consecucao de seus objetivos; e

IV - propor parcerias com entidades afins e governos, nacionais ou internacionais,
bem como com a comunidade académico-cientifica.

Art. 41. O Conselho de Pesquisa e Desenvolvimento reunir-se-a ordinariamente uma
vez por ano e extraordinariamente sempre que convocado pelo Diretor Geral.

§ 1° O quorum para a instalagdo de reuniao e para deliberacao valida do Conselho de
Pesquisa e Desenvolvimento é de metade mais um de seus membros, sendo as decisoes
tomadas por maioria simples.

§ 2° Os membros do Conselho de Pesquisa e Desenvolvimento nao recebem remunera-
¢ao, podendo ser compensados por despesas relativas a sua participagao nas atividades
do conselho.

Secao V
Do CONSELHO FISCAL

Art. 42. O Conselho Fiscal é o 6rgao colegiado superior de acompanhamento, ve-
rificacdo e avaliacao do desempenho financeiro e patrimonial da ASSOCIACAO GIGA-
CANDANGA e avaliagdo da conformidade dos atos praticados com as normativas da
ASSOCIACAO GIGACANDANGA e a legislacdao aplicavel.

Art. 43. O Conselho Fiscal sera formado por trés membros, eleitos pela Assembleia
Geral com mandato de dois anos, sendo permitida a reconducao.

§ 1° O presidente do Conselho Fiscal sera escolhido pelos seus membros.
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§ 2° O Conselho Fiscal tera seu funcionamento regular definido por seus membros,
salvo disposicoes normativas e estatutarias em contrario.

Art. 44. Compete ao Conselho Fiscal:

I- inspecionar periodicamente os registros contabeis e documentagao correspon-
dente;

IT-  emitir pareceres sobre o uso e emprego dos bens e recursos e seu registro contabil;
III - analisar as contas da Diretoria Executiva e o correspondente balanco financeiro,

emitindo anualmente parecer;

IV - informar ao Conselho de Administragao sobre as contas e a situacao financeira
e patrimonial da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA;

V- avaliar a conformidade dos atos praticados pelo Conselho de Administracao, Di-
retoria Executiva ou seus membros, em relagao a legislagao aplicavel, melhores praticas
e padroes morais e éticos; e

VI - recomendar, & instancia competente da ASSOCIACAO GIGACANDANGA, a ins-
tauracao de ato apuratorio em casos de indicios de ilicitudes.

Art. 45. O Conselho Fiscal reunir-se-a extraordinariamente sempre que convocado
por seu presidente e ordinariamente duas vezes ao ano, da seguinte forma:

I- um més antes do julgamento das contas pela Assembleia Geral; e
IT -  seis meses ap0s a essa reuniao.

Paragrafo tinico. O quorum para a instalagao de reuniao e para deliberagao valida
do Conselho Fiscal é de metade mais um de seus membros, sendo as decisoes tomadas
por maioria simples.

Secao VI
DA DIRETORIA

Art. 46. A Diretoria Executiva é responsavel pelo planejamento e execucdo das
atividades finalisticas, administrativas e financeiras da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA.

Paragrafo tnico. A Diretoria Executiva é composta pelo Diretor Geral e outros
diretores designados na forma do § 2° do Art.

Art. 47. O Diretor Geral devera ser uma pessoa de reconhecida competéncia profissi-
onal e visdo estratégica nas areas de atuagao da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA e com
experiéncia de gestao institucional, de projetos de pesquisa ou de desenvolvimento.

Art. 48. O Diretor Geral serd designado pela Assembleia Geral, para o exercicio de
mandato de seis anos, permitida reconducao.

Paragrafo tinico. Caso o Diretor Geral em exercicio nao seja reconduzido para novo
mandato, o Diretor Geral recém eleito acompanhara o tltimo ano do mandatario em
exercicio com a finalidade de fazer uma transicao da gestao sem interrupcoes nas ativi-
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dades da ASSOCIACAO GIGACANDANGA, devendo ser negociada a remuneracao para
o referido custeio, segundo aprovacao da previsao or¢camentaria anual.

Art. 49. Compete a Diretoria Executiva:

I- propor ao Conselho de Administracao o Modelo de Gestao, o Plano Estratégico
Anual, o Plano Anual de Atividades e as correspondentes previsdes orcamentarias;

IT-  propor ao Conselho de Administracao normas internas referentes a seguranca
da informacao, contratacoes, gestao financeira e gestao patrimonial, complementares a
este Estatuto;

ITIT -  providenciar a execucao do Plano Anual de Atividades da ASSOCIACAO GIGA-
CANDANGA, incluindo os planos e orcamentos recebidos do Comité Gestor da Redeco-
mep GigaCandanga;

IV - prestar contas, anualmente ou quando solicitado, ao Conselho de Administracao
e Conselho Fiscal;

V - implementar as decisoes da Assembleia Geral, Conselho de Administracao e
Conselho Fiscal;

VI - reunir-se com instituicoes publicas e privadas para mutua colaboracao, em ati-
vidades de interesse comum;

VII - cumprir e fazer cumprir as normas e legislagao aplicaveis;

VIII - definir cargos, funcoes, atribui¢oes e responsabilidades mediante normas inter-
nas;

IX - quando julgar necessario, propor ao Conselho de Administracao a alteragao da
porcentagem prevista no Art.

X - propor atividades de pesquisa e desenvolvimento de novas tecnologias; e
XTI - resolver questoes urgentes e casos omissos ad referendum do Conselho de Ad-
ministracao.

Art. 50. Compete ao Diretor Geral:

I- convocar reunioes da Diretoria Executiva, dos conselhos e comités que preside;
IT-  cumprir e fazer cumprir as normas e legislagao aplicaveis;

ITI - constituir procuradores, mandatéarios ou prepostos com fins especificos;

IV - coordenar a execucao dos trabalhos no ambito da gestao operacional, adminis-

trativa, financeira e patrimonial da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA;

V - coordenar a execucao das atividades e relacionamentos com a RNP com vistas
a complementagao, cooperacao e gestao integrada do Sistema RNP;

VI - decidir por e coordenar atividades de pesquisa e desenvolvimento de novas tec-
nologias;
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VII - nomear, contratar e destituir Secretaria Executiva para responder pela geréncia
administrativa, legal e financeira da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA, em juizo ou fora
dele;

VIII - representar a ASSOCIACAO GIGACANDANGA judicial e extra-judicialmente;

IX - designar seu substituto nos conselhos e comités que participa e na Diretoria
Executiva;
X - admitir e dispensar funcionérios, bolsistas e outros colaboradores a ASSOCIA-

CAO GIGACANDANGA;

XI - propor ao Conselho de Administracao a criagao ou extincao de diretorias, co-
mités, conselhos, programas e 6rgaos gestores;

XII - assinar contratos, convénios, acordos, certificados e outros documentos, inclu-
sive abrir contas bancérias, que representem responsabilidade para a ASSOCIACAO
GIGACANDANGA;

XIII - a movimentacao bancaria podera ser feita, via Internet, uso de cartoes de débito
ou crédito, ou qualquer outro instrumento de transferéncia de recursos, pelo Diretor
Geral ou por pessoa por ele designada;

XIV - reunir-se com instituicoes publicas e privadas para mitua colaboracao, em ati-
vidades de interesse comum;

XV - aprovar, ad referendum do Conselho de Administracao, novos membros institu-
cionais;
XVI - aprovar reformas em bens patrimoniais;

XVII - desincumbir-se de qualquer outra funcao de interesse da ASSOCIACAO GIGA-
CANDANGA obedecidas as disposi¢cdes nas normas e legislacao aplicaveis;

XVIII -delegar competéncias, segundo as normas estatutarias e a legislagao em vigor;
e

XIX - receber subsidios e contribuicoes de érgaos de fomento, piiblicos ou privados
nacionais estrangeiros e internacionais.

§ 1° O Diretor Geral podera tomar decisoes ad referendum da Diretoria Executiva ou
Conselho de Administracao, quando nao for possivel convocar reuniao em tempo habil
e a decisao permitir revogacao sem prejuizos financeiros significativos.

§ 2° O Diretor Geral podera receber do Conselho de Administracao delegacao compe-
téncias de representagao e de gestao.

Art. 51. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que convocado por seu presidente.

Paragrafo tnico. O quorum para a instalacao de reuniao e para deliberacao valida da
Diretoria Executiva é de metade mais um de seus membros, sendo as decisoes tomadas
por maioria simples. Em caso de empate, o Diretor Geral tem o voto de minerva.
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Secao VII

DA ELEICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, CONSELHO FISCAL
E DIRETOR GERAL

Art. 52. A eleicao dos conselheiros pesquisadores do Conselho de Administragao e
dos membros do Conselho Fiscal sera realizada por meio de voto direto e secreto pela
maioria absoluta dos membros qualificados para votar na Assembleia Geral.

Paragrafo tinico. O candidato a Diretor Geral sera indicado por um Comité de Busca
e devera ser homologado pela Assembleia Geral.

Art. 53. O Conselho de Administracao propora a Assembleia Geral os integrantes do
Comité de Busca em até dois anos antes da eleicao para Diretor Geral.

§ 1° Qualquer membro presente na Assembleia Geral podera propor comité diverso do
proposto pelo Conselho de Administracao, que devera ser considerado pela Assembleia
Geral.

§ 2° A eleicao do Comité de Busca sera por maioria simples dos presentes na Assembleia
Geral.

Art. 54. O Comité de Busca terd um ano para a execucao de seus trabalhos e devera
pautar pelos seguintes principios:

I- definicao de pré-requisitos para a candidatura;

IT -  publicagao da chamada para selegao;

III - acesso isondmico dos candidatos;

IV - definicao de critérios claros para a selecao e classificagao;

V - exigéncia de proposta dos candidatos, que deverd conter minimamente uma

visao de futuro para sua eventual gestao; e

VI -  os principios constantes no Art. |3P aplicaveis.

Art. 55. A Assembleia Geral devera homologar o candidato a Diretor Geral proposto
pelo Comité de Busca. Caso o candidato proposto nao seja homologado, a Assembleia
Geral devera propor um novo Comité de Busca.

Secao VIII

DAS VACANCIAS E DESTITUICAO DE MEMBROS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO, CONSELHO FISCAL OU DIRETORIAS

Art. 56. Os cargos de membros do Conselho de Administragao, Conselho Fiscal ou
Diretor Geral ficardao vagos nas seguintes hipoteses:

I- renuncia;

II - problema de saude, que requeira afastamento superior a 6 meses;
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III - falecimento;

IV - impossibilidade legal de acumulacao;
V - destituicao; e

VI - outras definidas em norma.

Art. 57. Os membros do Conselho de Administragao, Conselho Fiscal e Diretor Geral
poderao se licenciar temporariamente nas seguintes hipoteses:

I- por até 6 meses e com respectivas vantagens percebidas, por problemas de satude;

IT-  por até 1 més e com respectivas vantagens percebidas, por doenga em pessoa
da familia;

III - por até 6 meses, sem percepcao de vantagens, a pedido para tratar de questoes
particulares; e

IV - outras definidas em norma especifica.

Art. 58. O Diretor Geral sera substituido por diretor designado pelo Conselho de
Administracdo para seus afastamentos inferiores a 6 meses, devendo tal custeio ser
previsto na programacao orcamentaria.

Art. 59. O Conselho de Administracao devera convocar, em até 60 dias, novas elei¢oes
para o cargo de Diretor Geral em caso de ocorréncia de vacancia 1 ano antes do término
do mandato.

Paragrafo tinico. A eleigao sera restrita ao cargo de Diretor Geral com mandato até
o término previsto para o mandato vago em questao.

Art. 60. O Conselho de Administracao devera convocar, em até 60 dias, novas elei¢oes
para o cargo de membro do Conselho de Administracao ou Conselho Fiscal em caso de
ocorréncia de vacancia de membro 1 ano antes do término do mandato.

Paragrafo tnico. A eleicdo sera restrita ao(s) cargo(s) membro(s) vago(s) e com
mandato até o término previsto para o mandato vago em questao.

Art. 61. Perderd o cargo o membro do Conselho de Administracao, do Conselho
Fiscal, o Diretor Geral ou Diretor que:

I- infringir norma ou legislacao aplicavel & ASSOCIACAO GIGACANDANGA, que
resulte em prejuizos relevantes & ASSOCIAGAO GIGACANDANGA;

IT-  agir de forma desidiosa ou omissa;

IIT - wusar o vinculo com a ASSOCIACAO GIGACANDANGA para beneficios politicos
pessoais; e

IV - agir com imoralidade na administracao da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA.

§ 1° O Diretor Geral podera propor ao Conselho de Administracao a substituicao dos
demais diretores, a qualquer tempo, inclusive por razoes de conveniéncia e oportuni-

dade.
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§ 2° Em qualquer caso, o Conselho de Administracao, Conselho Fiscal ou Assembleia
Geral, devera instituir comissao com trés membros para avaliagao dos fatos e emissao
de relatorio conclusivo em até¢ 60 dias, prorrogaveis, assegurando o direito a ampla
defesa e ao contraditorio.

§ 3° O membro ou diretor investigado podera ser afastado de suas func¢oes caso atue
de forma a dificultar a apuracao, por meio de decisao do Diretor Geral, caso esse nao
seja o investigado, ou por meio de deliberacao da Assembleia Geral, caso o seja.

§ 4° O processo é julgado em primeira instancia pelo Conselho Fiscal e em segunda, e
ultima instancia, pela Assembleia Geral.

Secao IX
DA ALTERACAO ESTATUTARIA

Art. 62. O presente Estatuto podera ser alterado para modernizagao, aperfeicoamento
ou correcao de forma.

Paragrafo tnico. Em qualquer caso, a alteracdo devera ser proposta pela Diretoria
Executiva, Conselho de Administracao ou Assembleia Geral e aprovada pela Assembleia
Geral na forma deste Estatuto.

Art. 63. Sao necessérios 9/10 dos votos absolutos para as alteragoes relacionadas a:

I- competéncias e exclusividades conferidas ao Comité Gestor da Redecomep Gi-
gaCandanga; e

II - alteracao da proporcao de investimentos a serem realizados em pesquisa e de-
senvolvimento, previstos no Art. [68

Art. 64. Sao necessarios 2/3 dos votos absolutos para as alteracoes relacionadas a:
I- criacao, alteracao ou extingdo da ASSOCIACAO GIGACANDANGA; e

IT-  alteracao das competéncias dos 6rgaos dispostos no Estatuto.

Art. 65. As alteragoes do Estatuto relacionadas aos itens a seguir podem ser aprovadas
pela Assembleia Geralpor maioria simples.

I- alteracao de forma, que nao alterem a esséncia do disposto;

IT - adequagao a legislacao vigente, mesmo quando enquadrados nos Arts. e 64}
e

IIT - atendimento a legislacao relacionada a Organizagdes Sociais Civis (OSCs), Or-
ganizagoes Sociais Civis de Interesse Publico (OSCIP) ou Institui¢oes Cientifica, Tec-
nologica e de Inovagao (ICTs), mesmo quando enquadrados nos Arts. e
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Secao X
DA GOVERNANCA

Art. 66. A AsSSOCIAGAO GIGACANDANGA adotara praticas de governanga e gestdo
administrativa, necessarias e suficientes para:

I- aplicar com eficiéncia os recursos no atingimento do Objetivo Social;

IT-  assegurar a sustentacao e qualidade da Rede Metropolitana GigaCandanga e
Redecomep GigaCandanga, integradas ao Sistema Nacional da RNP;

- ibir nca rma individu u iv nefici van n
111 coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participacao nos processos decisorios; e

IV - garantir a observancia dos principios, fins e deveres da ASSOCIACAO GIGACAN-
DANGA.

Art. 67. A administracdo da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA devera adotar minima-
mente os seguintes instrumentos de governanca e gestao:

I- o Plano de Plurianual;

IT- o Modelo de Governanca;

III - o Plano Estratégico Anual; e
IV - o Plano de Atividades Anual.

Art. 68. Com o objetivo de manter a infraestrutura de rede, servigos e aplicagoes no
estado da arte e a atualizagdo tecnologica de seu pessoal, a ASSOCIAGAO GIGACAN-
DANGA dispora de 10% a 30% de suas receitas para atender demandas de projetos e
atividades de pesquisa e desenvolvimento de novas tecnologias e procedimentos, e os
gastos deles decorrentes.

§ 1° Os projetos e propostas a serem contemplados com recursos de pesquisa e desenvol-
vimento deverao estar alinhados com as diretrizes estratégicas definidas pelo Conselho
de Pesquisa e Desenvolvimento e serem aprovados pelo proprio Conselho ou por comité
especifico por ele designado.

§ 2° Ato do Conselho de Administracao disciplinara a forma de calculo do percentual
estabelecido no caput.

§ 3° As atividades de pesquisa e desenvolvimento que se trata o caput serdao geridas
pela Diretoria Executiva com a supervisao do Conselho de Administracao e Conselho
Fiscal, na forma deste Estatuto.
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Capitulo VI

DO PATRIMONIO A DA RECEITA

Secao I
DO PATRIMONIO

Art. 69. O patrimonio da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA é constituido de:

I- Bens moéveis e imoveis;
IT - Bens intangiveis;
IIT - Fundos que vier a constituir;

IV - Doagoes e legados;
V- Outros direitos.

Paragrafo tinico. Em caso de dissolu¢ao ou extingdo da ASSOCIAGAO GIGACAN-
DANGA, seu eventual patrimonio remanescente serd destinado a entidades sem fins
lucrativos congéneres ou a entidades piblicas, nos termos da legislacao aplicavel a
cada contrato firmado.

Secao 11
DA RECEITA

Art. 70. Os recursos da ASSOCIACAO GIGACANDANGA serao provenientes de:

I- contribuicoes ou doacoes, a qualquer titulo, que lhe forem feitas por pessoas
fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

II - contratos e convénios de qualquer natureza firmados com 6rgaos governamentais
e organizacoes privadas nacionais ou estrangeiras;

III - coparticipagao dos Membros Institucionais nos projetos em que participarem;
IV - contribuicoes anuais dos Membros Efetivos;

V- administracao do seu patrimonio;

VI - rendimentos decorrentes de titulos, acoes, papéis financeiros ou qualquer ativo

de sua propriedade;
VII - promocao de eventos;

VIII - producao e comercializagao de produtos, bens e servigos, recebimento de royal-
ties e cessao de licenga de fabricacao ou uso dos referidos produtos a terceiros, uso de
marca, programa de computador e propriedade intelectual;
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IX - empréstimos junto a organismos nacionais e internacionais de financiamento ao
desenvolvimento cientifico e tecnologico; e

X - outras receitas definidas pelo Conselho de Administragao.

§ 1° A ASSOCIAGAO GIGACANDANGA poderé aceitar auxilios, contribuigoes ou doagoes
depois de examinados e aprovados pela Diretoria Executiva, bem como firmar convénios
nacionais ou internacionais com organismos ou entidades publicas ou privadas, contanto
que nao impliquem em sua subordinagao a compromissos e interesses que conflitem com
seus objetivos e finalidades ou arrisquem sua independéncia.

§ 2° O material permanente, acervo técnico, bibliogréfico, equipamentos adquiridos ou
recebidos pela ASSOCIACAO GIGACANDANGA através de convénios, projetos ou simi-
lares, sao bens permanentes da sociedade e inalienaveis, salvo autorizagao em contrario
expressa pela Assembleia Geral.

Art. 71. O patriménio da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA ¢é constituido pelo conjunto
de bens moéveis e imdveis, veiculos, agoes e titulos da divida publica, dotagoes inicias,
doagoes e valores por ela adquiridos ou em seu nome registrados.

Art. 72. O periodo de gestao econdmico-financeira, para fins de balanco e relatorios,
coincide com o ano civil.

Art. 73. Os membros dos 6rgaos de administracao da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA
nao respondem subsidiaria nem solidariamente pelas obrigacdes assumidas pela ASSO-
CIAGAO GIGACANDANGA, ressalvados os casos de improbidade ou ma gestao, nos
termos da legislagao pertinente.

Secao 111
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 74. A prestacao de contas da Instituicao seguird as seguintes diretrizes:

I- observancia dos principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasilei-
ras de Contabilidade;

II - publicidade, por qualquer meio eficaz, dos relatorios de encerramento do exer-
cicio fiscal;

III - publicidade das demonstracoes financeiras da entidade, incluindo as certidoes
negativas;
IV - transparéncia de informacoes relativamente aos débitos junto ao INSS e ao

FGTS, colocando-os & disposicao para o exame de qualquer cidadao;

V - realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso;
VI - aplicacao dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto

em as normas pertinentes; e
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VII - prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos,
feita conforme determina o paragrafo tinico do Art. 70 da Constituicao Federal.

Capitulo VII

DA REDECOMEP GIGACANDANGA

Secao 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 75. A Redecomep GigaCandanga é uma rede mantida e aprimorada pela As-
SOCIAGAO GIGACANDANGA, nos termos do Art. 5P, inciso IV , para se integrar ao
Sistema RNP.

Art. 76. Podem participar da Redecomep GigaCandanga as instituicoes qualificadas
pelo Programa Interministerial RNP para uso do Sistema RNP.

Art. 77. Para a participacao na Redecomep GigaCandanga, é condi¢ao necessaria e
suficiente que a instituicao atenda ao disposto no Art. [76|e tenha a sua adesao indicada
pela RNP e aprovada pelo Comité Gestor da Redecomep GigaCandanga.

Paragrafo tinico. A adesao a Redecomep GigaCandanga importa em direitos e deve-
res, incluindo o rateio de despesas operacionais, detalhados em regimento da rede ou
em instrumento de adesao firmado pela instituicao promitente participe.

Secao 11
DA GESTAO DA REDECOMEP GIGACANDANGA

Art. 78. A gestao estratégica e operacional da Redecomep GigaCandanga é desem-
penhada exclusivamente pelo seu Comité Gestor, na forma deste Estatuto.

Paragrafo tinico. Os instrumentos normativos para a gestao da Redecomep GigaCan-
danga sao o Capitulo deste Estatuto, o Regimento da Redecomep GigaCandanga
e as diretrizes normativas estabelecidas em acordos com a RNP.

Art. 79. O Comité Gestor da Redecomep GigaCandanga é constituido por um Re-
presentante Institucional de cada instituicao consorciada, designado formalmente pelo
seu dirigente maximo para representi-la, com poderes descritos no paragrafo tinico do

Art. [8P.

Art. 80. O Comité Técnico da Redecomep GigaCandanga é constituido por um
representante técnico de cada instituicao consorciada a Redecomep GigaCandanga,
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designado para representéd-la nesse comité, e com poderes descritos no paragrafo inico
do Art. [8P.

Art. 81. O Comité Técnico da Redecomep GigaCandanga ser& constituido por um
representante técnico de cada instituicao participe da Redecomep GigaCandanga, de-
signado para representa-la nesse Comité.

Art. 82. O Comité Gestor da Redecomep GigaCandanga sera presidido por Repre-
sentante Institucional eleito pelos seus membros.

Art. 83. O Comité Técnico da Redecomep GigaCandanga serad presidido por pessoa
indicada pelo presidente do Comité Gestor e aprovado pelos membros do Comité Gestor
e do Comité Técnico.

Art. 84. Compete ao Comité Gestor, no ambito da Redecomep GigaCandanga:

I- estabelecer o Regimento da Redecomep GigaCandanga;
IT-  instituir normas de gestao ou operacao da Redecomep GigaCandanga;
ITT -  elaborar o Plano Plurianual fixando objetivos estratégicos para a Redecomep

GigaCandanga, assegurando a auto sustentagao, o fortalecimento da integracao insti-
tucional e local e ao Sistema RNP;

IV - propor a Diretoria Executiva o Plano Operacional e respectiva previsao or-
camentéria para subsidiar a criacao do Plano de Atividades Anual da ASSOCIACAO
GIGACANDANGA;

V - definir critérios para contratacao, definir parametros de SLA, definir servigos,
planejar melhorias e expansao da rede, e estratégia geral;

VI - definir melhorias, atualizagoes, inovacoes, servicos e expansao da Redecomep
GigaCandanga;

VII - definir critérios para selecao de empresas e profissionais para atividades relaci-
onadas & Redecomep GigaCandanga;

VIIT - analisar e aprovar o relatorio anual de gestao técnica e financeira elaborado pela
Diretoria Executiva;

IX - reunir-se com instituicoes publicas e privadas para mutua colaboracao, em ati-
vidades de interesse comum;

X - representar a Redecomep GigaCandanga, especificamente, nas situacoes de ne-
gociagao e apresentacao de projetos e afins com instituicoes privadas e publicas;

XI - desincumbir-se de qualquer outra funcao de interesse da ASSOCIACAO GIGA-
CANDANGA obedecidas as disposi¢oes do Estatuto e das regulamentagoes e normas
que vierem a ser estabelecidas pelo Conselho de Administracao;

XII - delegar competéncias, segundo as normas estatutarias e a legislacao em vigor;
e
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XIII - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as resolugoes da Assembleia Geral.

Art. 85. Compete ao Comité Técnico da Redecomep GigaCandanga, no ambito da
Redecomep GigaCandanga:

I- propor protocolos, servicos, SLA, padroes de uso na rede, de forma harménica
ao executado pela RNP nas demais redes;

IT - articular entre as instituicoes participantes a implementacao dos protocolos e
padroes definidos;

ITIT - acompanhar e fiscalizar os servigos de monitoramento e operagao da Redecomep
GigaCandanga;

IV - analisar e aprovar propostas de expansoes da rede;

V- reunir-se periodicamente com as equipes técnicas de monitoramento e operacao;
e

VI - reunir-se periodicamente com as equipes técnicas das empresas de manutencao
contratadas.

Art. 86. O Comité Gestor da Redecomep GigaCandanga reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente quando convocado.

Art. 87. Os recursos oriundos das contribuicoes de instituicoes e destinados a Re-
decomep GigaCandanga serao de gestao exclusiva do Comité Gestor da Redecomep
GigaCandanga e deverao ser aplicados na manutencao, operacao, ampliacao, atualiza-
cao tecnologica e inclusao de novos servigos sobre a Redecomep GigaCandanga.

Capitulo VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Secao I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 88. Este Estatuto é o instrumento juridicamente reconhecido pelo qual se institui
e constitui a ASSOCIACAO GIGACANDANGA e vigora a partir da data de seu deposito
em cartério, nos termos da legislacao vigente.

Art. 89. Na hipotese da Instituicao obter e, posteriormente, perder a qualificacao
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacao, serd contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 90. As diversas instancias da ASSOCIACAO GIGACANDANGA e as instancias de
gestao de cada projeto especifico poderao estabelecer normas e definir processos para
seu melhor funcionamento.
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§ 1° A Assembleia Geral poderéd estabelecer normas ou regimento para seu funciona-
mento.

§ 2° A Diretoria Executiva podera submeter para aprovacao do Conselho de Administra-
¢ao normas para a gestao da ASSOCIACAO GIGACANDANGA, respeitando o referencial
deste Estatuto.

§ 3° O Conselho de Administracao podera estabelecer normas para seu proprio fun-
cionamento e para as diversas instancias e projetos da Associacao, com excecao da
Assembleia Geral, que estabelece suas proprias normativas.

Art. 91. As deliberagdes para dissolugao da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA deverao
ser feitas pela Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse
fim, quando se tornar impossivel a continuacao de suas atividades, em pelo menos
duas reunioes convocadas com pelo menos 30 dias de antecedéncia e intercaladas com
intervalo de pelo menos 15 dias entre si.

Paragrafo tnico. A decisao de dissolucao devera ser aprovada por meio de quérum
qualificado de pelo menos dois tercos dos membros com direito a voto.

Art. 92. Os Membros Efetivos que forem empregados ou prestarem servicos remu-
nerados & Associacao nao terao direito a voto na Assembleia, enquanto durar essa
condicao.

Art. 93. A proporcao de membros para dar quorum para as diversas deliberacoes é
calculada sobre o nimero de membros votantes, desde que respeitados os prazos para
divulgagao dos assuntos a serem tratados e votados.

§ 1° Na Assembleia Geral, os votos efetivamente emitidos pelos Membros Institucionais
representam dois tercos dos votos, e os votos efetivamente emitidos pelos Membros
Efetivos e Membros Beneméritos representam um terco. Ou seja, o peso relativo dos
votos emitidos pelos Membros Institucionais é igual a dois sobre o total dos votos a
favor, contra ou abstencoes dos Membros Institucionais. O peso relativo dos votos
emitidos pelos Membros Efetivos e Membros Beneméritos é igual a um sobre o total
dos votos a favor, contra ou abstencoes dos Membros Efetivos e Membros Beneméritos.

§ 2° Representantes de Membros Institucionais que concomitantemente forem Membros
Efetivos s6 poderao votar enquanto representantes de sua instituicao.

§ 3° Excepcionalmente, no caso de dissolu¢do da ASSOCIAGAO GIGACANDANGA, 0
quorum se refere ao ntumero total de membros com direito a voto, nao s6 aos que
efetivamente votarem.

§ 4° Os votos podem ser emitidos presencialmente pelos membros presentes a reuniao
da Assembleia Geral, ou mediante procuracao, ou enviados por meios digitais ou fisicos
devidamente autenticaveis;

§ 5° S6 serao contabilizados os votos emitidos por qualquer meio que chegarem as maos
do apurador antes do inicio da apuracao.

§ 6° A presenca na reuniao da Assembleia Geral é considerada a dos Membros Efe-
tivos e dos Representantes Institucionais que estiverem presentes no local da reuniao
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ou se fizerem presentes por meios digitais que permitam autenticar sua identidade,
visualmente ou de outra forma, como videoconferéncia, conferéncia web e outras.

Art. 94. Os casos omissos neste Estatuto serao resolvidos pela Diretoria Executiva e
referendados pelo Conselho de Administragao.

Secao 11
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 95. O primeiro Diretor Geral sera escolhido na Reuniao de Criacao da ASSOCI-
ACAO GIGACANDANGA e devera tomar as providéncias para o registro do Estatuto e
o atendimento das demais exigéncias legais para a efetiva implantagao da Associagao.

Paragrafo tinico. Até a constitui¢do do Conselho de Administragao, o Diretor Geral
acumulard as atribuicoes desse 6rgao colegiado.

Art. 96. Excepcionalmente, durante o primeiro ano de vigéncia, o Estatuto podera ser
modificado pela Assembleia Geral por maioria simples dos membros da ASSOCIACAO
GIGACANDANGA.

Art. 97. As instituicoes que ji forem membros da Redecomep GigaCandanga na
data de criagdo da ASSOCIAGAO GIGACANDANCGA serdao admitidas como Membros
Institucionais, mediante simples manifestacao de adesao da autoridade méxima da
instituicao.

Art. 98. As pessoas fisicas participantes da reuniao de fundacao poderao ser aceitos
como Membros Efetivos de acordo com o Art. [I9, devendo ser indicados por dois
membros da Comissao de Institucionalizacao da ASSOCIACAO GIGACANDANGA, em
vez de dois Membros Efetivos.

Brasilia, Distrito Federal, 24 de maio de 2018.

Leonardo Lazarte
Diretor-Geral

Vinicius Luiz Monc¢ao Cunha
OAB-42.424
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